CnetVidal ¢ 24 ds noviembre So 1286

£1 Expediente n0 189-ii-1986 y la comunicacifn cursada por sl
Hongrable Concejo Deliberants por la que se puane an conocimianto
del 0.E. la sancifn de la Urdenanza n® 1123 y
CONSIDERANDU

wug le citads Ordenanza fue comuniceda al De.E. con fecha 10
de naviembire de 19863

Gue de tonformidad a lo establecido en sl Art. 108, inc. 2,
es stribucifin del D.E. la prosulgscidn de las Urdenanzas;
_TTD 81 Intendenta Nunicipal en usc de sus facultades
o cmmmem L LRET A e e o -
ARTICULB_1%: Fromilgase la drdenanza nb 117, sancionada por el Hos
- - noreble Concejo Vsliberants con fecha 8 ds noviswobre
de 1986, cuya copia, como enaxo, forma parte del prasents Uecretce.~
ARTICULG 203 Cémplase, conunfquese, publiquese y registrese.————-
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VISTO
La trascendencia slcanzada culturalmente a nivel zonal por al Instituto
Municipal de Capacitacién "ELMIRA GATTI DE IRURZUN"S Y

CONSIDERANDO

Que resulta necesario procedsr al ordenamisnto legal del mismo, a fin /
de concretar mds integralmente las prestacicnes de epoyo comunitariaa, que /
redundard sn beneficio del alumnadoj .

Que en marito a ello, se dictd por al Departamento Dsliberativo, 1la Op=~
denanza N¢ 44/B6, por la cual se ipstrumenté la primera etapa de la ragulari
zaclén del IMCA, réconociéndolo como una depsndoncia municipal, Asl se szned
una situacién de vacic legal respecto de la naturaleza del institutc pess &
sus varios lustros de funcionamisntos

Quo resulta necesario dotar de instrumentos legales gus orionten el fun
clionamiento intarno de la institucldng.

Por todo ello,

EL HONORABLE CONCEJD DELIBERANTE EN USO DE 5US FACULTADES, SANCIONA CON FUER
ZA DE

ARTICULO 123 APRUEBASE el Estatuto y el Reglamento Internc del Instituto Mu=
e nicipal da Capacitacifin (IMCA), dependiente de la Direccién de

£ducaci6n y Cultura de la Municipalided, a los cuasles deberéd adaptar su fun—
clonamiants, y que como Anexos I y II, forman parte integrante de la presen=
te.-——----—-.--------—-------—--------------
ARTICULD 293 COMUNIQUESE al Departamsnto £ jacutivo a sus efsctos, a 1la Direg
cisn de gultura, = guianes corrasponda, Kagiatfasa, publiquase

yArchiuesa.-h-—---—-—-—-—-----—--lu---—-—u—--ﬂ

DRDENANZA N3 112

DADA EN EL RECINTO DEL HONORABLE CONCEJDD DELIBERANTE DE MAR CHIQUITA A LDS
OCHO DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DE MIL NDVECIENTOS BDCHENTA Y SEIS .-

MEMS

JORGE RAUL ROLDI
Prostdagft
Henorabla Concejo Deliberante

Secretasia

N .
Henorable Concejo Doliboraute
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~ANEXD I~

ESTATUTO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE CAPACITACION

visTO
La trascandesncia alcanzada culturalmente a nivel zonal por el Instituto

Municipal ds Capacltaciéng y

CONSIDERANDO
La necesidad de proceder a un ordesnamiento legal del mismo que poaibili

te concrotar sn forme m&s integral las prestaciones de apoyo comunitarias //
con majores beneflcios para los concurrentesj '

Que sl miamo ha sido reconocidu como un ents dependiente de la Adminise
tracifn Central, por Ordonanza N2 44/86 de este Honorable Concejo, convalie—

déndose una situecién de hecho de varios lustros de entiguedad;
Por allo,

<:), ARTICULD 19: DRGANIZASE legalmente en la cludad de Coronel VYidal, el Instity -
~ ———— to Municipal de Capacitacifn "ELMIRA GATTI DE IRURZUN", que fun i‘l
clonard en su local propio de la calles Nicanor Ezeyza N2 549, Este Instituto
depaﬁ;aré directamente de la Direccidn de Cultura y Educacién de la Municipa

lidad, = = o v = = o o o e e e -

ARTICULD 223 El establecimisnto mencicnade tendrd los propdsitos sigulentes:

wrreeeeemen @) Propender a la slevacién cultural de la poblacidn dal Paprti~

do,
b) Facilitar la concurrencia de la misma a los cursos creados o

a craar, con sallda laborel, pudiands otorger becas . a elum——

nos carenclados,
t) Organizar charlas, cursillos, exposiciones, ate, qus contri-

(jj buyan al acrecentamiento cultural da la comunidad,
x,!“]%? d) Facilitaer la tarsa de la Direccifin de Cultura y de la Comi—
€2 8l6n Coordinadora de Extensién Cultural de la Municipalidad,
8 ) cuando g6 1o solicitaroNe= = = = = = = - v = _c - - - - --
b ARTICULD 32: En &1 se _dictardn los sigulenter cursos: Corta y Confeccidn = /
x : Cogina vy Rapoateria - Dgctilugrafih = Contabilidad -~ Idioma Ex~ T
; ?% traﬁjaro - Guitarra—- Cerdmica — Dibujo — Pintura y los que pudieran ssr crea
=L doa en razén de las inquietudes y neceslidades comunitarias,— — = = = = o = =
£§t§ ARTICULU 493 La administracién del I,M.C,A. estard a cargc de una Comisidn,
N = con el titulc de COMISION ADMINISTRADORA, lu qus estard compuss
&% ta por disa miembros e intsegrades por el Intendente Municipal como Presidents {
ﬁi Honorario, un repressntante municipal designado por =l Intendenua, personas
i G')' de la comunidad y alumnos mayores do 21 afig8,= = = = = = = w = = = e - - - ) J
i if ARTICULO 59: Esta Comisidn Administradora durerd un afip y sus miembroa son / j
Lj%z_ =--e————= regslegibles, Pera ser elegido serd indispensable rsunir la capa

cidad legal necesaria y hallarae en pleno goce de sus derechos civiles, En /
sy primera reuni¢n, sa efectuard la distribucidn ds los siguientes cargoss /

un Precidente, un Viceprosidents, un Secretario, un Tesorero, tres Vocalaes y
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/// tres Revisores ds Cuentas {dos titulares y un suplents, slsndo uno de sllos

el reprasentante Municlpel)y= = == v e mmwmcecsooam=Sasses

ARTICULD 693 Para cumplir con sus fines y cubrir lus gastos qus su funciong
' e mimnto originare (luz, Teléfono, palefacelén, ste.), el Insti-

tuta pndré contar con los sigulentes recursost
8) Una subvencidn municipal
b) Cuotas de alumnos
c) Donaciones
d) Intereses de fondos dopositados en cuanta bancaria a nombre
de tresmiembros ds la Comisién Administradora
a) Otras subvencicnes provinciales o nacionales
£) nifas, Peativales, etc,
g) Servicios de lunch qus prestars, ete,

ARTICULO 78: En una misma Institucién, los cargos de Presidante y Tesorero /

s g@pdn incompatibles entre si y con loa da miembros de lg Comi-—
sién Revisora de Cuentas y/o Asssor, para conyuges Yy parientes hasta segundo
grado de cunsanguinidad-—--—----------—-----—--—-
ARTICULD 6% El cargo de Asesor, serd desempefiado por sl Director del esta—
——e——e blecimicnto, dosignado segin el reglamento interno del mismo, /
Tendrd voz perec no VOLOym = = = = e = = e = m = m s e s S=a
ARTICULD 92: Corraspcnds a la Comisidn Administradora:

e—em——emee )} Representer y administrar los intereses del X, M,C.A,

b) Fijar las cuotas de los alumnoa y sueldos de profeacres (AT
ticulo 132 - Reglamento Interno).

¢) Sesionar por lo menos una vez al mes,

d) Administrar el subsidio que pudiers otorgar la Municipalided
para contribuir 4 su mantsnimianto (combustible, mantenimien
to do miguinas, etc.)

a) Prosentar trimestralmente los libros rubricedos de rafuraﬂ-
cia al Departamentc Contable Municipel y anualmente ( o cuan
do lo solicitare), 8l H,.C,.D.

£) Organizar rifas, fostivales, etc, para conservar y aumentap
el patrimonio, previa autorizaclén del DE,= = = = == ===

ARTICHLO jpes “a Comisién Administradora deberd sesicnar en el local del ///
1¥C.A., salvo caso Portuito y gque no afectare la marcha del //

miamu‘—-—n—--—-—-—--—-.—-——————m-ﬂ-—_———————--“--

ARTICULD 118: Toda la correspondsncia serd firmada por el Presidente y refrsn

dada por el Secrataric dejdndose copla en los archivos respecti

una.—u——-.——-n———--‘---—-I--q-—-n-u-.—.-.n-——ﬂ-----

ARTICULO 120: Los libros de actas de la Comisidn, rubricados, quadardn en po

dor del Srio, y a disposicidn del resto de la Comisidn Adminis
tradora, D.E, Y H.,C.D.y no pudiéndoss ratirar del esteblecimiento salve cusn

do fusren solicitados por estos itimpSey= = = = === s n v w=cas=e=
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/// ARTICULD 1323 En caso da fallecimiento o renuncia de uno de los miembros, se-
ré reomplazaco por Votacitn,— w = = = = @ = = - - - - w -
ARTICULD 142: Sén atribuciones y deberes del Presidentes

a) Convocar por intermedio del Srio,, a las sesiones de la Co=
misién Administradora/

b) Vigilar la buena marcha del Instituto,

o) Suscribir contratos atinentes al 4rea cultural que desampee
fia o} Instituto y cuestiones referidas a obras de mantenie—
mientec de las instalaciones y slementos de usc pedagégico,
previa autorizacldén dg la Comisidn Administradura. para la
concresidn de otro tipe de convesnliodsberd contar con la e
probacién del D,E. y del Concsjo Deliberante,

d) Representar a la Comisién Administradora en lus actos y ve=
lar por el fiel cumplimiento de las disposicionss sstableci
das en cata reglamentacitfe= = = w = = v = = =" - - - -

"ARTICULD 1593 El Uicepresidente resmplazard sl Presidente en casos de ausen

cia, por causas Justificadas o an casos de acefalig,= = = - -

ARTICULO t62: El Srlo, estard sncargado de redactar la correspondencia y las

actas, refrendande con su firma todos los actos en que intarvi
niare el Presidente, Serd reemplazado por un vocal designadc por sl Presiden

te en caso de ausencia, o pok la Comisidn Administredora, por votacidn, cuan
do se tratere de aceialfa definitiva, @ w o * m e m m c o e cm o - - - - -

ARTICULO 172: Son deberes y atribuciones del Tesoraros

a) Llevar la contabilidad y administracisn da los fondos, los
que serdn dspositados en el Bance da la Provincia da Bo,AB,,

en una cuenta eapecial, bajo el rubro ds INSTITUTD MUNICIPAL -
DE CAPACITACIONy a la orden conjunta del Presidents, Tasorg
ro y Representants Municipal (Revisor de Cuentas),

b) Efectuar pagos en virtud de orden mscrita del Pta, y refren

dada por el Representante Municipal, sin cuyo requisito se=

rd responsable do los desembolsos qua hiciara,

c) Correr con lo relativo & la recaudacidn de los fondos del /
Instituto,

d) Presentar mensualmente sn las sesiones de la Comisiédn Admi~

nistradora, un, estado de caja y anualmente un Balance gral,

que serd remitido a8l D,E, y 8l H,CyDo= = = = . m m m e = =
ARTICULD 189z

ARTICULD 198%

£l Rapresentants Municipal tendrd voz ¥ votOy= = = = = w = = =

Los Veocales esistirdn con moz y voto a las deliberaciones de /
la Comisidn Administradorfiy~ = = =« m e c e m e m e = -

ARTICULD 2093

La Comisidn Administradora no tendrd ingerencia em los aspectos ‘

técnicos-atdministrativos o disciplinarios, salvc en los cases !
en qus lo sea expresamente TeqUELidi,— = = = = " m e e c cc cC cw e w -~
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/// ARTICULD 2123 Los Revisorass da Cusntas son los responsables de controlar los

§ic
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balances pragsentados por el TeSOrBrU,—~ = = = = e = = = = w = =

ARTICULO 220: Quadd prohibido a la Comisién Administradora el gréstamo de //

muebles y demds objstos del establescimlento para fines &aje—w-

NoB & 108 quE Bl PETBigUE,= = = = = = = = = ;- - - - - - —-—-—— -
ARTICULD 2323 La disolucldn de la Institucidn y su liquidacidn, no pueden te
ner lugar sino en el caeso de que se hubiere llagadba demostrar

de una manesra indubitable, que los racurscs afectados para su funcionamisnto

son absolutamente insuficlentes para sostenorlasm « o m o = = = o = = w o=
ARTICULE 242: Sancionada la disoluclén y practicada la liguidacidn, los mue=
— bles, valores y titiles de la misma, se depositarédn bajo inven=
taric en poder de la Municipalidad, hasta tanto pueda ser reorganizada, a //
fin de prestar nuasvaments sus ssrviclos pidblicos, i no pidiere racrganizer=
se dentro del afic, quedardn definitivemente on podet de la Municipalidad,— -
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- ANEBXO II -
REGLAMENTO INTERNO DEL INSTITUTO MUNICIPAL

EL INSTITUTO MUNICIPAL DE CAPACITACION WELMIRA GATTI DE IRURZUN™, CONSTITUIw
DO LEGALMENTE SEGUN ORDENANZA NR 112 da FECHA 8~XI-86, QUE FUNCIONA EN SU LD
CAL PROPID DE NICANDR EZEYZA N8 549 DE LA CIUDAD DE CORONEL VIPAL, SE RIGE /
POR £L SIGUIENTE REGLAMENTO, INCLUYENDD LAS FILIALES QUE SE CREARAN EN LAS /
DISTINTAS LOCALIDADLS DEL PARTIDO:

ARTICULD 12¢ EL I,M.C,A, estard bajo la responsabilidad dirscta de un agente
municipal con ol cargo da DIRECTOR ™ = s s m e s e v v m v s v s s v == = =

ARTICULO 281 Para aspirar a dicho cargo, el agente deberd habsr cursado ssty
e 08 @scundarios (6 estar curaéndolua), hebsrse psrfeccionado /
en artesanias, manualidades, etc., siendoc seleoccionado en un CONCURSO DE TITU
LOS Y ANTECEDENTES, EL JURADC qus lo designe asstard integrado por si Intemr
dents Municipal, un miembro del Concejo Delibrrante, &l Director de Cultura
y Educacidn y un Inspsctor de Educacién Primaria con seda en al Distritop,= =
ARTICULD 32t La planta orgdnica funcional (PGOF) delxssteblecimiento, estard
—  gaf integrades
a) hasta 20 cursos, un diractor, un auxiliar técnico con tarcas
adminlstrativas y un ordenanza (asede gantral),
b) mids ¢ 20 cursos: un director, un vicedirector, un auxiliar
técnico con tareas administrativas y un ordenanza,— = = = ~
ARTICULD 42: Los integrantes ds la POF hasta el carge de Auxiliar Técnico, /
———————— ebardn haber cursado o estar cursando los estudios sscundariocs}
ol ordsnanza, haber completado por lo mencs la ascuecla primerin,— = =« = o -«

ARTICULD 52t El personal de la POF serd designado por el Intendente Municipal

con acusrdo del Director de Culturz, excepto sl Dirasctor (ART.

29).-_--------"--------------------ﬂ----

ARTICULDC é3: La totalidad de los sgentes que integran la POF (incluido el bi

rector), se ragirdn por sl Estatuto del Empleado Municipal yie—
gente, con sus beneficlos yobligacivnesy= = e« e m v v m v c c v ecmm e -

ARTICULD 7¢3 £1 Institutp serd mixto y no habrd ni méximo ni minimo de edad

para ingresar, salvo para las excepclones expresaments provige—
tas, ni distinclén de crado, raza o nacionalidad, pudiends sl alumno Ser re-
chazado en razén de una conducta que afectare a los demds o al mismo eatabls
cinlentoyw = m e m v r e m e e r e e e, R rrrrrr e re-
ARTICULO B2: Se dictardn en &1 cursos det Corte y Confaccién, Cocina y Repos
terla, Dactilografifa, Contabilidad, Idioma extranjerc, Guitarra,

Cardmica, Dibujo, Pintura y los quae pudieren ser creades en razén de las in-
quietudes y necesidedes de la comunidade= = = = e m v e e v c ccmaocew

ARTICULO 92: Para los curacs de Contabilidad, Idioma extranjero, Dactilogra-

B —— Y ——

fia, se raquerirad el certificado da 70 grado, a los mayores da

EITEY )

el T T )
. ]
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/// ARTICULO 1023 Loe cursos serdn implementados por la Municipalidad a través /

—~— -:--;!

)
A

de la Direccidn de Cultura, excepto los que s&2R auspiciades /

por la subsecretaria da Cultura da 1a Provincia, a través de la Direccitin de
nsistencia técnica, los quse 8n gste Gltimo cese deberén ser gratuitos. En am
bos casos, serén supsrvisados pariédicamenta por el Dirasctor ds Cultura Muni

clpaly= == === ==
ARTICULD 119% ELl Director del establecimiento {(sede central y filiales), se~

r4 ol responsable directo da la marcha del miemo, Visitard per

menentemente las aulas Y asesorard a los dogentes, consignando an un roglstro

especial todas sus impresiones e informes respectivos, Asimismo organizard /
los actos sclemnes con apertura comunitaria en las siguientes fachass 25 de
Mayo = 20 de Junio = 9 de Julio = 17 de Agosto y aniverserio del fallecimien

to de quisn lleuasunombra.-----------—-----i---------

ARTICULO 122¢ Los profesores serdn designados por el Dirsctor del I M.C.hs /

con acuerdo da la Direccién de Cultura, teniendo en cuerita su

Gurrlculum, I:B'ndur:ta, Btc.—--n——-nu--—-n——-u——-—n—--

" ARTICULO 13023 El profesor sard un ngontratado” y no ss regird por el Eatatu-

. to del Empleado Munic!.pal.-------—----------
ARTICULD 149t E1 sueldo gue perciba ésts sard el squivalente a las 3/4 pap—

. tes del total resaudado en el curso por cupta de alumnos, las
que serédn fijadas por 1a Comisién Administradora, restando 1/4 parte para l/
gastos que demande su dictado, pudiéndose jersrquizer algunos cursof como el
de "Alta Costura", wpintura" ,ote, (Situecidn que de presentarse asgrd resuel=
ta por la Comisidn Administradora con acucrdo ds la Direccién de Cultura),=

ARTICULD 150t Todo el personal firmard an un Registro de asistencia, la hora

de llegada, debiendoc haecer aclaracién y firmar si se ratirare

FIYNIDIHO 13 3

antas del horario habitual poralgiin imprevisto,= = = = = = === - o

ARTICULO 162: El traslado o movilidad del pe sonal, correrd por cuenta de los
mismos, exceptudndose el Director, cuando visitare los filiales

del I.M.C,A, 8n otras localidadss, cuy® gastos serdn compensados por gl Muni

cipi’u'-ﬂ-——'I—-ﬂ--I--.—-—-“-ﬂ--ﬂ-.—-———-ﬂ---ﬂ---

.ARTICULD 178: E1l profesor de cada cursc registrard la asistencia del alumno

t_or en casos ds ausenclas no justlficadas y raltoradag,~ = = = = @ = = = o=
ARTICULD 189: Cada profesor 1levars su Buadernoc de Actuacifn, donds el Direg
tor o Supervisgr dejaré constanclia del resultado ds 8y labor.—

RUTICULO 198t En los curscs do Contabilidad, pactilografia, Inglea y algdn ©

tro qua pudiera implementarse, los alumnos menpres serén calle
£icados numéricamente mensualmente. Los mayores, en forma cenceptual, En em=
hos casos rendirén prueﬁas PINAlEB,—~ = = = = == m e =SS

ARTICULD 209t Para abpir un curso, saréd necesario por lo msnos, una matricu-

la ds 20 alumnns.------——-----_-_-_.-......--

4

en el registro respectivo, debiendo mentener informado al Dirsg
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ARTICULG 2921 Anualmente organizard una exposicién de trabajos,

e Gbﬂ%;z S%gﬁyuaﬁb

ARTICULD 219t La iniciacitn y finalizacién del perfodo lective coincidirdn con

Yas sscuelas secundarias, ELl roceso de invisrno alcanzers sélo

a los alumnos y profesores, El resto del personal quedard a disposicién de la

Direccifn de Culturea para desempeffar otras tareas (refusrzo de personal en o
ficinaS, 1impieza, Btc.)."'----—-———.--—-ﬂu—u--m—----

ARTICULO 222: Los actos de izamiento y arrio de la bandera, serdn presididos

ARTICULO 232: Las correcclones aplicables a los alumnos por mala conducta sg
rén:

a) Llamade de atencién,
b) Retiro temporal del establecimiento,

ARTICULD 24923 Al finalizar un cursc de acuerds a la programacién vigsnte y /

habiendo aprobado la evaluaci6n final, el alumno tendrd dare—
cho a posesr un certificado que lo habilita para desempefiarse en las tarcas

raspectivaa."—--"'--"-"""""---”'_—"”-----------

ARTICULO 259: Despus#s de finalizadas las clases, los profasnraa d-barén CUf=

plimentar les tarsas siguientast

a) Dar término a los trabajos que por alguna circunstancia ne
hayas podido finalizarss durante al perfodo lactiva,

b) Revisar y condicionar las mdquinas, instrumentos, etc, a /
su carqo, a fin de garantizar sl correcto funcionamisnto //
en el siguiente afio .lactivo,

c) Informar al Director sobre la falta da instrumental sagén /
al inuantérin.— - - --- . e e .- - -

ARTICULO 262: El Dirsctor debord llevar un inventario de todo el material //

existente en el edificio, remitienuo a la Direcciédn da Cultura
al finalizar cada periodo lectivo, una copia del MiSMO,= = = = @ =@ = = = - -

ARTICULO 2703 Cuendo por razonss da orden sanitario, duelo, sinisstro, ste,,

resulte indispensable suspendar ia labor ascolar, esto sopd ég
municedo de inmediatp a la Direccitn do CULLULA.= = = = = = = = = = = = = =

ARTICULD 2823 E1 Instituta funcionard durante sl perfodo estival {reocsso dg .

veranc), brindando a la comunidad cursos répidos de manualida=

das { juguetas, bordados, éejidus,atc.)rotando los agentas municipalos de e—
cusrdo a su licencia anual,= = = « = = = = = = = = — - -

ARTICULO 309: £n caso de suseitarse dudas en la interpretacidn de cualquiera

de los artfculos del presente reglamento, como asi también si-
tuvaciones o hechos no brauistns, serd la Direccifn de Cultura del Municipio
la rasponsable de la solucién del tema, previa Resclucién interna,

por los profesores y alummos gque se snhcontraren on gl edificlo,-

\
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CnelVidal, 20 de noviembre de 19864~
Fase a la Direccibn de Gobierno
de 1a Ordenanza 112/36
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