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Coronel Vidal, 24 de mayo de 2022 -

VISTO

La comunicacion cursada por el Honorable Concejo Deliberante por la que se
pone en conocimiento del Departamento Ejecutivo la sancién de la Ordenanza N°
49/2022; y
CONSIDERANDO

Que dicha Ordenanza fue comunicada al D.E. con fecha 24/05/2022:

Que por la misma se modifican las planillas de retribuciones globales que obran
en el Anexo Il de la Ordenanza N°09/22, otorgando el 25% de aumento a partir del 1 de
mayo del corriente afio al Personal Jerarquico de 35 y 48 hs. semanales y al Personal
Profesional de 48 hs.:

Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 108 inc. 2) de la Ley Orgénica
de las Municipalidades, es atribucion del D.E. la promulgacion de Ordenanzas;

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES

DECRETA
ARTICULO 1°: PROMULGUESE, Ia Ordenanza Municipal N° 49/2022, sancionada por
el Honorable Concejo Deliberante con fecha 24/05/2022, Cuya copia, como anexo,

forman parte del presente Decreto. -
ARTICULO 2°: E| presente Decreto sera refrendado por el Secretario General Arq.
Walter Wischnivetzky.

ARTICULO 3°: COMUNIQUESE, a quienes corresponda y dése al Registro Oficig].----

DECRETO N° 889
AG.
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ORDENANZA
VISTO

La ordenanza N2

09/22 — Modificacion presupuesto de gastos y calculo de recursos
ejercicio 2022; y

CONSIDERANDO

Que en el ANEXO Il de retribuciones globales los agrupamientos de jerdrquicos de
35hs., jerdrquicos 48hs. y profesionales de 48hs en todas sus |

ases en el mes de febrero
percibieron el 5% de aumento sobre sy sueldo basico;

Que en comparacién con los otros agrupamientos que percibieron en el mes de

febrero el 20 % y tienen estipulado un 10% mas en Mayo y el 10% de septiembre
respectivamente, estos quedaron por debajo de lo pactado para el corriente ejercicio :

Que teniendo en cuenta la situacion econdmica actual, este municipio cree

oportuno equiparar a los agrupamientos mencionados en el parrafo primero el 25% de
aumento sobre su sueldo b3sico a partir de 1° de Mayo;

Asi mismo se mantendr3 vigente el 10% mas a partir del 12 de Septiembre;

Que es necesario adecuar la norma a lo antes expuesto;

POR ELLO;

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE MAR C
LE SON PROPIAS SANCIONA CON FUERZA DE

ORDENANZA.

HIQUITA EN USO DE FACULTADES QUE

ARTICULQ 1¢2: MODIFIQUESE, las planillas de r

ANEXO Il de la ordenanza Ne 09/22 de acuerd
como Anexo |.

etribuciones globales que obran en el
o al considerando del Presente, el cual corre

ARTICULO 2e: Registrese, comuniquese, al Departamento Ejecutivo a sys efectos, a
quienes corresponde y archivese.

ORDENANZA N° 049/22.

DADA EN EL RECINTO DEL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DEL PARTIDO DE MAR
CHIQUITA A LOS 24 DIAS DEL MES DE MAYO DEL ANO 2022,
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ANEXO I N° 1049 /2022
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WMrmanente de 35 Horas
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Grupo Ocupacional 48 Horas Permanente
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