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Coronel Vidal, 12 de octutre de 2018._-

VISTO

La comunicacion cursada por el Honorable Concejo Deliberanie por la que se
pone en conocimiento del Departamento Ejecutivo la sancidn de la Ordenanza N°
002/18; y
CONSIDERANDO

Que aicha Ordenanza fue comunicada al D.E. con fecha 11/10/201&;

Que de confonmidad a lo establecido en el Articuio 108 inc. 2} de la Ley Organica
de las Municinalidades, es atribucion del D.E. la promulgacién de Ordenanzas:

Por elio, _ .
EL INTENDENTE MUNICIPAL EN US0O DE SUS FACULTADES LEGALFES

DECRETA
ARTICULO 1°: PROMULGUESE, la Ordenanza Municipal N° 092/2018, sancionada
por el Honorable Concejo Deliberante con fecha 10/10/2018, cuya copia, como anex,

forma parie del presente Decreto. S — - -

i e b

Diego E. Mcygilanski, -- - o - S —
ARTICUL G 5°: COMUNIQUESE, a quienes corresponda vy dése al Registro Oficial.-—

DECRETO N°: 1720

m.u.

\

DIEGO E. RDGILANSKI

Secreiarid Geperal
MUNICIPALIDAD GF MAR CHIQHTA
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VISTO:

El Expediente Municipal N° 2948-0726/16, en e cual tramitan las actuaciones
correspondientes al “CONVENIO ENTRE EL MINISTERIO DE SALUD DE LA PROVINCIA

PE BUENOS AIRES Y EL MUNICIPIO DE MAR CHIQUITA” sobre Programa Quierc ser
Residente; y

CONSIDERANDO:

Que a los 13 dias del mes de septiembre del aifo 2017 por medio de la Ordenanza N° 74/17 se
auforizd a suscribir convenio marco conjimtamente con su Anexo | entre el Ministerio De Salud de la Provincia
“"De Buenos Aires ¥ el Municipio de Mar Chiquita;

Que la Asesoria General de Gobierno a fs. 47 advirtio la necesidad de rectificar la Ordenanza
Muricipal N° 74/17, toda vez que la misma autorizo al Departamento Ejecutivo a suscribir convenio de
cooperacién en ¢l marco del Programa “Quiero ser Residente™, resultando correcto autorizar a suscribir
el presente acuerdo para la formacién de Profesionales de la Salud, a través del sistema de residencias
profesicnales, de acué:do a lo aprobado por Resolucidn N° 330/10;

PORELLO:

FL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE MAR CHIQUITA EN USO DE SUS
FACULTADES, SANCIONA CON FUERZA DE- -

ORDENANZA----- SN

ARTICULO 1°: RECTIFIQUESE, el ARTICULO 1° de la Ordenanza N° 74/17 el cual rcza
" axtualmente: AUTORIZASE al Departamento Ejecutivo a suscribir el convenio de cooperacién entre
la Municipalidad de Mar Chiquita y €] Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires, en el
marco del programa “QUIERO SER RESIDENTE”' S —— -

ARTICULO 2°: AUTORIZASE al Sr, Intendente Municipal a suscribir el acuerdo para la formacmn
de Profesionales de la Salud, a través del sistema de residencias profesionales, conforme al Convenio
Marco Aprobado por Resolucion N° 330/10, que corre como anexo | de (2 presente, —------+-mmwmrmmemnme-

A‘RTICULO'S" COMUNIQUESE al Departamento Ejecutivo a sus efectos, a quienes concsponda '
Reglstrese y Archivese, «--- - . - -- - -- == mme o -

ORDENANZA N° 092

Dada en el Recinto del Hanorable Concejo Deliberante de Mar Chiqmta a tos 10 dias del mes de
@ctubre del afio 2018. - " -
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ANEXO ¢

Entre el Ministeric de Safud de la Provincia de Buenos Aires, en adelante EL
MINISTERIO, representado en este acto por su titular, doctor Andrés Roberto
SCARSI, por una parte, y la Municipalidad de Mar Chiquita, en adelante LA
MUNEC!PALIDAD, Fépresentada en este acto por el sefior intendente Municipal,
arquitecto Carios Alberts RONDA, por la ofra, acuerdan ceiebfar el presenie
convenio de colaboracisn Para la formacién de Profesionales de I1a Saiud, a

-

través del sistema de residencias, de conformidad con las siguientes clausulas:

ﬁRlMERA: Ambas partes acuerdan que el ingreso de profesionales a las
residencias con sede en LA MUN!CIPALiDAD, se haraf'por Resolucion de
Concurso Anual, de acuerdo a la estrategia establecida desde el Ministerio,
conforme Io dispueéto por i Decreto N° 2557/01, en sy anticuio §° creeme

SEGUNDA: LA MUNICIPALIDAD adhiere al régimen de residencias vigente en
el ambito de I Provincia de Buenos Aires, por aplicacién del  Decyeto
N°255701 vy, en tanto sean compatibles con e] presente acuerdo, normas
complementarias, resoluciones vy directivas de EL MINISTER}O, o las que en ¢l

futuro pudieran dictarse en sustitucion de jas mismas. -

TERCERA: A jos efecios del cumplimienio del Reglamento de Residencias, jas
— partes reconocen que para fas Unidades de Residencia con Sede en LA

. MUNiClPALIDAD, la Direécién de Salud Municipal tiene 15 misma entidad que
Establecimiento. : . -

'CUARTA: Ei cuerpo profesional de los sfectores ge 1A MUNICIPALIDAD
debera Cooperar plenamente ¢on las actividades de los profesionales
' fesidentes y las tareas que estos realicen, :




Docencia y Capacitacién y de un | representante que .designara LA
MUNICIPALIDAD - .

SEPTIMA: LA MUNICIPALIDAD ofrecerd @ EL MINISTERIO a través de la
Region -Sanitaria las sedes para la capacitacién de residentes, segun la
capacidad de formacién de las propias sedes o servicios.

OCTAVA: Las sedes de capacitacion propuestas por LA MUNICiPALIDAD
deberan presentar en-la Region Sanitaria corespondiente el proyecto docente
asistencial para su apertura ¢ confinuidad, mediante la conformacion de un
formularic proporcionado para tal fin por Ia Direccion de Docencia y -
Capacitacién, que reviste @i caracter de Declaracién Jurada. E! mismo sera
considerado a nivel regional, evaluado y eievado con dictamen fundado a la
‘Direccion de Docencia y Capacitacién, conforme lo dispuesto- por el Decreto
N°2557/01, articulo 8°. ‘

'NOVENA: Las sedes de capacitacion acreditadas por la Direccion de Docencia
'y Capacitacion, asl como las especialidades- aprobadas se detallan en el
formulario acompafiado como Anexo Unice que forma parte integrante del
presente convenioc.

DECIMA: La Direccién de Docencia y Capacitacion asignara los cupos
correspondlentes' a las Residencias de Profesionales de la Saiud en las
distintas especialidades en el ambito de LA MUNICIPALIDAD, a efectos de ser

“incluidos en e! flamado a concurso anual que efectia ! Ministerio de Salud,

" segun la disponibilidad de recursos docentes, organizativos y financieros ¥ las
plazas para rotacién en el primer nivel de espacialidades y disciplinas con sede

“en-hospitales, en acuerdo con ia politica sanitaria municipal y la dispenibilidad

de ésta.

DECIMOPRIMERA: LA MUNICIPALIDAD se hara cargo de: -
1. Proporclonar sus efectores para gue la Direccién de Docencia Y
 Capacitacion evalle el cumplimiento de los requisitos. necesarios para
e} adecuado desarrolio de las Umdades de Residencias conforme la
“Solicitud de Apertura de Unidades de Residencia en Sede Municipal’.—-
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2. Facilitar los recursos de infraestructura, equipamienio e INSumos para el
desarrolio de las actividades docentes, tal como se prevé en la clausuia

octava del presente acuerdo.
3. Contar con profesionales formados an la disciplina v especialidades de
las residencias vy rotaciones propuestas, que constituiran el cuerpo

docente de los residentes.
4. Asumir la responsabilidad de que los residentes en las diferentes
disciplinas/especialidadss tengan acceso al cumplimiento de los
programas de residencia de acuerdo & las planificaciones docentes

existentes. : .
3. Asumir la responsabilidad de que los residentes de especialidades con

alguna orientacién para el primer nivel de atencion desarralien sus
actividades en efectores del primer nivel segtin los brogramas vigentes.
8. Prever los recaudos necesarios para la provision de un almuerzo en el
horario de la residencia y de alimuerza Y ¢ena en los dias establecidos _
" como guardias de 24 hs.. asl como el alojamients adecuado de Jos

profesionales residentes.
7. Registrar y controlar la asistencia en ia Direccion de Personal Y proveer
‘todos los elementos de apoya docente necesarios para una adecuada

capacitacion. . _
8. Gestionar ios medios para proveer de materia!asl Y recursos hecesarios
Para la capacitacién, como pizairas, biblioteca, maierial de escritura,
computadoras, acceso a Intemet, y contar con sala de 'estudio o salon
de usos _mﬁltiples y todr_’: aquelic que se considere imprescindible.a
estos eféctos.

9. Asumir a Su exclusivo cargo, a través ds su Intendente, en ejercicio de
las fadu!tades’ conferidas por ef art. 168 inc.9° de Ia L.O.M., la obligacién
de ofrecer Ja_ incorporacion de; r"esidenie egiesado de las Unidades de
Residencia de su jurisdiccion, una vez cuiminada |a misma y
debidamente aprpbada pof la Direccion de Docencia y Capacitacion. de
la Provincia de Buenos Aires, por un t&rming al menos igual al piaz'd-
que hubiere durado ia residencia.- S— :

DUODECIMA: EL MINISTERIO se compromets a:




1. Aprobar, previc analisis, las &decuaciones locales a los programas
vigentes correspondientas a las residencias que resulten de la aplicacion
de la presente. :

2. Efectuar la adjudicacién de lag becas a los profesionales residentes,
segun las pauias que, anualmente determinard ¢l acto administrativo

que convoca al concurss de aspirantes. . _
3. incluir en cada liamaco & cOnCUISo anual, los cupos asignados a las
sedes ofrecidas con ambito de formacion en LA MUNICGIPALIDAD, ———
4. Evaluar el cumplimiento de los requisitos para la acredifacion de las
Unidades de Residencias, autorizando su funciovnamiento segin las
normas establecidas en el Reglamento de Residencias. '

5. Brindar asistencia para la capacitacion en gestién, planificacion y
docencia a profesionales que desarrollen su aclividad en las sedes
asignadas de LA MUNICIPALIDAD. '

- Asumir la responsabilidad de que los residentes en las especialidades
con alguna orientacién para el primer nivel de atencion desarroilér_'s sus
‘actividades en efectores del primer nivel segin los programas vigentes.

DECIMOTERCERA: La beca que mensuaimente perciban ios residentes,
estara a cargo de EL MINISTERIQ, cuya forma y monto se determinara por
acto administrativo, con mas los apories a los cuales ss compromete LA
MUNICIPALIDAD, quedando estos a su exclusivo cargo y responsabilidad. En
caso de ser financiado en su lofalidad por LA MUNiGIPAL!DAD, la beca no
podra ser menor al que se determine por parte de EL MINISTERIO ai resto de
los residentes con dependencia provincial, de acuerdo a la categoria y funcion

de cada uno.

DECIMOCUARTA: El presente convenio tendrd una duracion de cuatro (4)
afios renovables por igual periodo, si ias partes no manifiestan su voluntad,
notificandolo fehacientemente con una antelacion no inferior a noventa (90)
dfas. '

DECIMOQUINTA: No obstanie lo expresado en la clausula anterior, cualquiera
‘de las partes podré rescindir el presente con expresion de cauéa, nqtiﬁcandolc
fehacientemente a Ia otra con sesenta (60) dias de anticipacion, sin perjuicio de
la finalizacion de las actividades docentes que se estén desarrollande, -——-—
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DECIMOSEXTA: A los fines Que pudiese corresponder, EL MINISTERIO fifa su
domiciiio en calle 51 N° 1120 de {a ciudad de La Plata, y LA MUNICIPALIDAD
en calle Beltramini N°® 50, de I3 localidad de Coronel Vidal, Provincia de Buenos

Aires.
En prueba de conformidad con las clausulas precedentes, se formaliza ef
presente convenio con tres (3) ejemplares rubricados, de igual tenor y a un solo
efecto, en la ciudad de La Plata a ios  dias del mes de ‘del afio 201 .-
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ANEXO

SUBSECRETARIA DE PLANIFICACION ¥ CONTRALOR' SANITARIO
DIRECCION PROVINCIAL DE GESTION DEL CONOCIMIENTO
DIRECCION DE DOCENCIA Y CAPACITACION.

- | Convenio celebrado entre el Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos
Aires y la Municipalidad de Mar Chiquita efdia........de................ de 20...

Datos de la Sede Acreditada:
Hospital: [ Centro de Saiud ||

Nombre: Hospital Municipal Etjstaquio Aristizabali

Domicilio: Calle Belgrano N°250

Localidad: Corone! Vida

Teléfono:(02265) 432-332/1432-340e-mail: admhospitai.marchiquita@gmaii.com

DISCIPLINA/ESPECIALIDAD A FORMAR

Financiamiento Municipai  [5q] Provincial

1......Clinica Médica

2..... Pediatna .....................................................................................
3...... NUBGION ...
4., Enferrneria Comun:tana ................................................................
B
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MINISTERIO DE SALUD - % Buenos Aires
SUBSECRETARIA DE GESTION ¥ CONTRALOR %3 A% Provincia

DEL CONCCIMIENTO, REDES ¥ TECNDLOGIAS SANITARIAS
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En 1a ciudad de La Plata, 3 05 ......... dias del mes de s s 081 80 20T ....e, [8 - MUNICIPALIDAD 0F
ﬁAﬁCH‘LCinT;; representada en este acto por mmmﬂaﬁ en el marco del Convenio do

Colaboracicn suscriptoconfecha......./ /201 . con cardeter de declaracion jurada manifiesta que:

Presenta proyecto docente asistencial® para solicitud de-
" a) Apertura Sede Residencia en: {se adjunia Anexa i}
b} Continuidad Sede Residencia en: [se adjunta Anaxo I}

. Presenta proyecto para favorecer las condiciones de pertenencia y radicacian de los residentes en {a cormuna®
{en Anexo {1,

" Declara’ parael aﬁo%ﬁfﬁ}é@hue:

‘a) Amplia |2 oferta de cargos de residentes con tinanciamiento prapio a {n" y letra).
b Cada beé_a tgndra'i un monto mensual de § BT A e Y (, LB V0 721 mayor
LU L ISR 5 ¢ LT letra}, al determinado para los residentes con dependencia provincial, de

acuerdo a la categoria y funcién de cada ung y segun as grillas que publica ese Ministerio de Salud.

. S
¢} Las becas otorgadas por ese Ministerio de Salud serdn mejoradas en § jm(ﬁlmﬁm) {n®y letra}.
* thea v Nenitos (% B0 (rpzce T, ) Renmedicor —

) Se oterga un estipendio en concepte de reconocimiento por desempefio en drea geografica priorizada
- equivalente al ... % de la beca de 1a residencia financiada por ese Ministerio de Salud.

_&) 5e provee fos traslados necesarios para el cu mplimiento del programa;
s . [Jno

f) Se pone a disposicion una vivienda para uso axclusivo de {os residentes:

s o

Firma y Aclaracion

R I L R T . L ramaa

1. Conf. clausura sexts dei Convenic (Resel. 3304100,

2. Chligatorig, . ] . . )

3. No obligatorio, 5 COMpromate erogacidn dabe acompaﬁa.r Drdenanza Municipal.
4. Obligaterio, pudiendo sSonsignarse cero y/o tacharse g QU2 it corresponda.

e T M A EAN e ana. TAsmA ..




