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"V"’VISTO | o » 4 4
g La comumcacxon cursada por eI Honorable Concejo Dehberante por la que

jri"__se pone en conocmento del D E Ia sanc:on de Ia Ordenanza N° 057/2009 Yy,

,‘}‘CONSIDERANDO R iﬁ S & '

L Que dlcha Ordenanza fue comumcada aI D E con fecha 27/07/2009 |

- Que de conformldad alo establemdo en el art 108 inc. 2) de Ia Ley Organlca

, 'de Ias Munlmpalldades es atnbucmn del D E Ia promulgaCIon de Ias Ordenanzas
POR ELLO; : ' '

» EL INTENDENTE MUNICIPAL EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES
S e DEcRETAjeg~» =
»‘ARTICULO 1° Promnguese Ia Ordenanza N° 057/2009 sancuonada por eI H

- -.‘;Conce}o Dellberante con fecha 23/07/09 cuya copla como anexo forma Parte deI
- presente decreto s i

;ARTICULO 2°: El presente decreto sera refrendado por eI Secretarlo de Economla |

; Interlno Sr MarceIoA Plghacampo

o /\ e ARTICULO 3° Comunlquese a qwenes corresponda y dese aI Reglstro Of|C|aI -

5 DECRETO N° 1469
o d ch |
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i Or&enauza 004/09 que establece la Boni cacién por presentismo y sus. -excepciones

s Que rcspecto del personal mensuahzado exceptuado - de la bomﬁcacmn por
' orescnﬁsmc corr s*aonde ae’termmar cmno excluzdas umcamente ala bategoriaX

. P@@ Em@

. EI‘L H@N@AABLE C@NCEJ@ DELWBERANTE BE MAR CE‘EAQU.&TA EN TUS@ DE
FA’C@I‘L ADES QUE Uﬁ‘, SON PROPIAS SANCIONA CON FUERZA BE-—-¥——-——-4--e«« o
it e @RDEI’%AN?A e -
ART I{@EEEL 1% M@BEWECASE a  partir del 1° de julio de 2009 ¢ el arnuulo 36 dela --‘—;--,-—"'

: -Ordenanza Mummpm N°103/08y modxﬁcatorlo Ordenanza 04/2009 el
que quedar4 redactado de la de la siguiente manera:

La necps;tdad de IﬁOdhﬁCﬁf el arﬁcul 36 de Ea OLden&nza 103/u8 (m@dmc pbr_. e

ZARTICULO 36: ESTABLECESE a partir del 1° de juho de 2009 una bomﬂcaczon por

. PRESEN’“‘ESMO para el personal de pianta permanente y planta. temporaria de doscwr*tosv
j pesos ® 200). ﬂueaan ekvepthadea de la preseme bomﬁcacmn los blgd ientes car os Yy
. agmpamiemos ’ S : SO

a) Personal § uperior *mendente,f_ ecretarios, Directores',‘Del'egados,'Coordinadoms v

- Asesores.
b) Contador, Tcsorero
c) Personal J erdrquico Clase 1J eie de Oﬁ\,ma
d) Personal Profesional ClaseT = S e T S
"~ e) Concejales, Secretarios, BubSGC‘T’étaﬁOa del Honorable Concejo Deliberante v
- Secretarios de Bloques Poutmos ' SRR
- £) Personal Destajista.
o) ’Dersonai Docente. Fey Rt
~ 'h) Personal I\/fenouahz ado c‘aféegoijfa‘}{;-"
' f'i)' ‘_Cuardawas e
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Dada en eﬁ re@m@ @eﬁ H@ﬁ@ﬁ‘aﬁ}sﬂe Cmmeg@ Dehbwamﬁe a E@S 23% @m@ el m«é‘é"de jﬁnii@

del afio z@@@




