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Coronel Vidal, 11 de abrii de 2025 .-

VISTO
La comunicacién cursada por el Honorable Concejo Deliberante por la gue se

pone en conocimiento del Departamento Ejecutivo la sancién de la Ordenanza
N° 25/2025; y

CONSIDERANDO

Que dicha Ordenanza fue comunicada al D.E. en el dia de la fecha;

Que por la misma autoriza al D.E a crear el “PROGRAMA MUNICIPAL DE
FOMENTO, DESARROLLO E INNOVACION SOCIO PRODUCTIVA” con el objetivo
de fortalecer el sector productivo del municipic mediante incentivos econémicos,
asesoramiento y estrategias de difusion, promoviendo el crecimiento sostenible, la
modernizacién y la generacién de empleo;

Que, de conformidad a lo establecido en el Articulo 108 inc. 2) de la Ley Organica
de las Municipalidades, es atribucién del D.E. la promulgacion de Ordenanzas:

Por ello,

EL INTENDENTE MUNICIPAL EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES,
DECRETA

ARTICULO 1°: PROMULGUESE, la Ordenanza Municipal N° 25/2025, sancionada por
el Honorable Concejo Deliberante el dia 09 de abril de 2025, cuya copia, como anexo,

forman parte del presente Decreto.
ARTICULO 2°: El presente decreto sera refrendado por el Secretario de Gobierno Dr.

Facundo Ariel Bochicchio
ARTICULO 3°: COMUNIQUESE, a quienes corresponda y dése al Registro Oficial. -—-
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ORDENANZA
VISTO:

La necesidad de fomentar el desarrollo comercial e industrial en el municipio,

promoviendo el crecimiento econémico local mediante incentivos y herramientas de apoyo,
Yy

CONSIDERANDO:

Que es prioridad del Municipio incentivar la inversién y consolidacion de
emprendimientos locales mediante beneficios que permitan su desarrollo sostenible,
generando empleo y dinamizando la economia.

Que el fortalecimiento del ecosistema productivo local tiene un impacto
socioeconémico positivo directo, impulsando la generacion de empleo genuino, la
innovacion tecnolégica, el acceso a nuevas oportunidades de mercado y la mejora en la
calidad de vida de los ciudadanos.

Que es fundamental que las politicas de promocién incluyan incentivos que
favorezcan la adopcion de précticas sustentables, la modernizacién de procesos
productivos y la competitividad de los comercios e industrias jocales.

POR ELLO

EL HONORABLE CONCEJO DELIBERANTE DE MAR CHIQUITA EN USO DE SUS FACULTADES
SANCIONA CON FUERZA DE

ORDENANZA
CAPITULO | - CREACION Y OBJETO DEL PROGRAMA

ARTICULO 12: Créase el Programa Municipal de Fomento, Desarrollo e Innovacién Socio
Productiva, con el objetivo de fortalecer el sector productivo del municipio mediante
incentivos econdmicos, asesoramiento y estrategias de difusion, promoviendo el
crecimiento sostenible, la modernizacion y la generacion de empleo.

ARTICULO 22: El programa tendra como ejes estratégicos:

a) Publicidad y difusién gratuita en [as cuentas oficiales del municipio. b) Asesoramiento
técnico y legal para el fortalecimiento de los negocios. ¢} impulso a la generacién de
empleo y modernizacién tecnoldgica. d) Capacitacion y certificacion gratuita para
trabajadores y emprendedores. ¢) Banco de Proveedores Locales. f) Polo Productivo Locat.
g) Feria y Mercado de Productos Regionales. h) Incentivos para la Exportacién. i)
Vinculacidn con Startups y Tecnologia. j) Creacién de un Consejo Asesor Local. —————--

CAPITULO Hl - PUBLICIDAD Y DIFUSION

ARTICULO 32: Se establece un programa de difusion municipal mediante el cual los
comercios, empresas e in'dustrias radicadas en e! municipio podran acceder a publicidad
gratuita en redes sociales, sitio web y medios de comunicacién oficiales de la Municipalidad.

ARTICULO 42:  Los beneficiarios del programa deberén estar debidamente habilitados y

registrados en la AFIP y ARBA, segin corresponda, ademds de los requerimientos
obligatorios que establezca el municipio en la reglamentacion de la presente ordenanza. --
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CAPITULO Ill - CAPACITACION ¥ CERTIFICACION

ARTICULO 92: Se implementard un programa de capaciiacién y certificacién gratuita
destinado a trabajadores, emprendedores y comerciantes locales, con el objetivo de
fortalecer habilidades en gestion, digitalizacion, sustentabilidad y produccion.

ARTICULO 102: La capacitacién serd ifnpartida por organismos municipales, en convenio
con universidades, cimaras empresariales y entidades del sector productivo.

ARTICULO 112: Se priorizaran capacitaciones en:

a) Transformacion digital y comercio electrénico. b) Gestion empresarial y administracion
financiera. c) Innovacion tecnoldgica y automatizacién de procesos. d) Sustentabilidad y
produccion responsable. e) Desarrollo de habilidades técnicas en oficios estratégicos. ——

ARTICULO 1292: Los participantes que completen los programas de formacion recibiran
certificaciones oficiales reconocidas por el Municipio y entidades asociadas.

CAPITULO 1V - CONSESO ASESOR LOCAL

ARTICULO 132: Créase un Consejo Asesor Local en el ambito de la Agencia de Desarrolio
Local, con el objetivo de asesorar, evaluar y proponer iniciativas vinculadas al presente
programa.

ARTICULO 14°: El Consejo estara integrado por representantes del Municipio, cdmaras
empresariales, sindicatos, universidades y actores clave del ecosistema productivo local. —

ARTICULO 152: Sus funciones seran:

a) Evaluar y proponer mejoras en la implementacion del programa. b} Monitorear el
impacto socioecondmico de las iniciativas promovidas. c) Articular estrategias de
fortalecimiento con otros niveles de gobierno y organismos de financiamiento. d) Actuar
como 6rgano consultivo de la Secretaria de Produccién y la Agencia de Desarrollo Local. e)
Elevar propuestas concretas de desarrollo y mejoras mediante mecanismos participativos,
como el presupuesto participativo, priorizando la generacion de espacios comunes de
produccion y fortalecimiento del ecosistema productivo local.

CAPITULO V - IMPACTO SOCIOECONOMICO Y SEGUIMIENTO

ARTICULO 162: Se establece que los proyectos beneficiados por este programa deberin
demostrar un impacto positivo en la comunidad, a través de:

a) Generacion de empleo genuino. b) Incorporacién de tecnologia e innovacién en los
procesos productivos. ¢) Reduccion del impacto ambiental y promocién de la
sustentabilidad. d) Integracion con la cadena de valor local y fortalecimiento del mercado
interno.

ARTICULO 172: La Secretaria de Produccién, la agencia de desarrollo local, y el organismo
de gobierno que cumpla funciones en los campos de anilisis de datos y estadistica, debera
presentar informes semestrales al Concejo Deliberante sobre el avance del programa,
incluyendo la cantidad de beneficiarios, y evaluacién de impacto econémico y social. ——

CAPITULO ViI - DISPOSICIONES GENERALES
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ARTICULO 182: La Autoridad de Aplicacion de la preseﬁte ordenanza sera la Secretaria de
Produccion del Municipio, siendo la Agencia de Desarrollo Local el érgano de ejecucién. —

ARTICULO 192: Los beneficios contemplados en la presente ordenanza tendran una vigencia
de tres (3) afios a partir de su promulgacién, pudiendo ser prorrogados por el Concejo
Deliberante segtn evaluacidn de impacto.

ARTICULO 202: Comuniquese, publiquese y archivese.
ORDENANZA N° 025

Dada en el recinto del Honorable Concejo Deliberante a los 9 dias del mes de abril del afio
2025.-




