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7174 - CORONEL VIDAL

Coronel Vidal, 15 de julio de 2022.-

VISTO
La comunicacién cursada por el Honorable Concejo Deliberante por la que se

pone en conocimiento del Departamento Ejecutivo la sancion de la Ordenanza N°

076/2022; y

CONSIDERANDO
Que dicha Ordenanza fue comunicada al D.E. con fecha 15/07/2022;

Que la misma modifica la planilla de retribuciones globales a partir del 1 de
agosto de 2022 y establece un aumento en el sueldo minimo de 40 horas semanales a
partir del 1 de noviembre de 2022;

Que de conformidad a lo establecido en el Articulo 108 inc. 2) de la Ley Orgénica
de las Municipalidades, es atribucion del D.E. la promulgacion de Ordenanzas;

Por ello,
EL INTENDENTE MUNICIPAL EN USO DE SUS FACULTADES LEGALES

DECRETA
ARTICULO 1°: PROMULGUESE, la Ordenanza Municipal N° 076/2022, sancionada
por el Honorable Concejo Deliberante con fecha 13/07/2022, cuya copia, como anexo,

forman parte del presente Decreto.
ARTICULO 2°: El presente Decreto sera refrendado por el Secretario General Arg.
Walter Wischnivetzky.
ARTICL%O 3°: COMUNIQUESE, a quienes corresponda y dése al Registro Oficial.----

DECRETO N° 1193
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7474 - CORONEL VIDAL

VISTO

La ordenanza N° 147/21 — que fuere modificada por las ordenanzas 09/22, 049/27. 054/22: -

CONSIDERANDO

Que conforme la situacién econdmica actual, es necesario reconsiderar los valor -
establecidos en la ordenanza 09/22 la cual determino el ultimo aumento de salarios,
Que el indice de inflacién previsto para el afio 2022 sera superado ampliaments
conforme las mediciones realizadas durante el primer semestre.
Que la comuna esta econémicamente apta para abonar un aumento extra de salarios
superando lo autorizado anteriormente e incrementando los mismos;
Que es necesario actualizar los sueldos bésicos a modo de que acom pafien
proceso inflacionario que VIvimos,
Que de esta forma las retribuciones globales que obran en e] ANEX( |
Ordenanza 09/22 llegaran a finde afio a un incremento del 60% respecto al ejercicio anterior:
Que ante Jo expuesto anteriormente eg necesario adecuar fa norma:

POR ELLO:

" ORDENANZA

ARTICULO 1: MODIFIQUESE, la planilla de retribuciones globales a partir del 1 de agosto de 2027
acuerdo al siguiente detalle:

PERSONAL MENSUALIZADO - 48 HORAS - AGOSTO 2022

CLASE Profesionistis Personal Personal
| CATEGORIA . Profesionales Técnico de
- Medicos . . .
Enfermeria Servicio

49,884.27 28,683.46

26,193.48 20,943.69 42,401.67 24,942 18

49,882.65 41,906.69 34,5919.03




5487188 | 47,39290
6130110 | 52,377.24 %
7482881 | 59,859.14 |
87,9707 | 6859225
109,748.61 |  83,808.50
12471147 |  87,29755

37,413.22

A B c D |
i .. Personal Personal
| Profesionales . o
- Profesionales Técnico de
Miédicos . i
| Enfermeria Servicio
) . 28,812.83 | 23,038.06 46,641.83 | 27,436.40
T 41,155.84 27,435.46 5487270 |31,551.81
48,016.03 34,295.62 61,760.61 | 34,295.46
54870091 46,097.36 38,410.94
| 60,359.07 52,132.19 41,154.54
| 6743121 57,614.97 43,207.50
1 m2311.69 | 6584505
9602678 | 7545147
1072347 | 9218935
| 137,18261 | 9602731 | B
PERSONAL MENSUALIZADO - 48 HORAS - NOVIEMBRE 2022
Ik A B c D
|
‘ . Personal Personal
Profesionales g ..
e 4 Profesionales Técnico de
Médicos ; o
! Enfermeria Servicio
| 31,694.12 25,341.87 51,306.02 | 30,180.04
| 4527142 30,179.00 60,359.97 | 34,706.99
 52,817.64 37,725.18 67,936.67 |37,725.01
B 50,358.00 50,707.10 42,252.03
66,394.97 57,345.41 | 45,270.00
1 7417433 63,376.46 47,528.25
| 90,542.85 72,429.55
—
L 105,629.46 82,996.62
| 132,795.81 101,408.28
| 150,900.87 105,630.04 B
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Personal Permanente de 35 Horas

[
| =4 .
| = - Sueldo Basico | Sueldo Basico
| & | ShekmBmiE T e | N JERARQUICO
| W Agosto 2022 2022 2022
.S J
e | i
13 | 53366.95 | 58703.65 64,574.01
| 12 | 4598389 | 5058228 | ss.eans
11 | 41,781.63 | 4595078 | 5055577
! : 45,071.64
LS | 3724329 | 2097422 |
< I
z |
§ | ; - Sueldo Basico | Sueldo Basico
g E | ueldeBasien N b Noviembre | PROFESIONAL
[ i Agosto 2022 2022 2022

5 |

I o |

g | 23 Sueldo Basico | Sueldo Basico

| & | Sueldo Basico : :

| & Septiembre Noviembre TECNICO
| S |'1 Agosto 2022 2022 2022

3
2

| Sueldo Basico

46,246.65

50,871.32

39,797.90

f

43,777.69

37,462.14
23,951.39

Sueldo Basico
Agosio 2022

34,294 .40

28,408.09
26,427.78

Agosto 2022

Sueldo Basico
Septiembre
2022

37,723.84
34,883.79
33,431.57

31,248.90
25,070.56

7
i . S a8
| 2 31,712.54
. | 3488379
4 30,392.33

Septiembre
2022

Sueldo Basico

Sueldo Basico
Noviembre
2022

41,496.22
38317
36,774.73

31,977.61

Sueldo Basico
Noviembre
2022

SERVICIO




| g Sueldo Sueldo Sueldo o
’ o Bésico Bésico Basico %
r i_g_ Agosto | Septiembre | Noviembre g
; % 2022 2022 2022 P
|

!

| 11 57,725.80 | 63,498.38 | 69 848 27 !
| 10| 5281724 | 58,0989 | 63,908.86 |

| g | 41,761.38 | 4593752 50,531.27

f
‘ g Sueldo Sueldo Sueldo o)
i 8 Basico Basico Basico ..;U:
! B Agosto | Septiembre Noviembre k=
| = 2022 2022 2022 Z
| |
6 37,552.74 | 41,308.02 | 45,4388
5 3477173 | 38,248.90 | 42,073.79 |
4 52,802.12 | 36,082.33 | 39,650.56 |
B 31,241.30 | 34365.44 | 37,801.98 |
I 30,333.91 | 33,367.30 | 36,704.03 |
1 30,030.41 | 33,033.45 | 36 336.80
!
i T )
s Sueldo Sueldo Sueldo 2
8 Basico Basico Basico VQ.,
o Agosto | Septiembre Noviembre i
B 2022 2022 2022 g
15 112212122 |134,33334 | 147 760,67 |
14 107,476.16 | 118,223.78 | 130,046.15 I
13 73,271.50 | 80,598.64 | 8865851 i
12 67,174.51 | 73,891.97 | 81,8116 v
10 52,517.15 | 57,768.86 | 63,545.75 v




sgoriz | |5 36,836.69 | $40,520.36

clablecido estara sujeto a variacion dando facultades al P
- ienio v en caso de que el indice de inflacion supere al aume

| . debera compensar  buscando que los agentes municipales no sufran

3,052.39| $ 25,357.63| $27,893.39

$25,144.55 | $27,659.00| $30,424.90
27,225. ?3‘ $29,948.30| $32,943.13
e 819.45 ] $36,101.40| $39,711.54
£ 2592678 | $40,619.46| $44,681.41
10,329.26 | $ 44,362.18 | ~ $ 48,798.40

5 4416672 $ 48,583.39 | $53,441.73
55761164 | $63,372.81| $69,710.09
$.57,153.07 | $ 73,868.38 | $81,255.21

J $ 87,298.44 | $ 96,028.28

$105,631.11

. AMBULANCIERO MENSUALIZADO

ago-22 |

sep-22

nov-22

$ 44,572.39

 £39,340.18| $43,274.20| $ 47,601.62

5 39,340.18 | $ 43,274.20 | $ 47,601.62 |

JAL AMBULANCIERO PERMANENTE

ago-22 \

sep-22 .

nov-22

"536,336.69 | $40,520.36 | $ 44,572.39

% |1;w

_ago- zzl

~{PACIONAL GUARDAVIDAS

sep-22

nov-22

$57,226.78

fO 759.29 | 5 77 835.21

$ 85,618.73

74,227.88 $ 81,650.67

$89,815.74

“‘.I

,696.53

S 85,466.19

$94,012.81

L | uy

00“-|

O 2: ESTABLEZCASE, a partir del 01 de noviembre de 2022 el sueldo minimo pa

o ¢ lo gue surja de las paritarias.

. REGISTRESE, COMUNIQUESE, al Departamento Ejecutivo a sus efe

,165.09

$ 89,281.60

$ 98,209.75

v archivese. -

vicipales mayores de dieciocho (18) afios.

(racion publica municipal en PESOS TREINTA

ra los agentes

que cumplan el horario de 40 horas semanales de la
Y DOS MIL TRES CON 25/100 ($32.003.25). lo
oder Ejecutivo de modificarlo en hasta un
nto del porcentaje de incremento

otra disminucion en el poder

ctos. a quiencs

TNANZA N° 076.

1 FI, RECINTO DEL HONORABLE CONCEJ
~iAS DEL MES DE JULIO DEL ANO 2022.
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